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   المقدمة:  
يُعد البرنامج التعليمي بمثابة حزمة منسقة ومنظمة من المقررات الدراسية التي تشتمل على        

إجراءات وخبرات تنظم بشكل مفردات دراسية الغرض الأساس منها بناء وصقل مهارات الخريجين 
متطلبات سوق العمل يتم مراجعته وتقييمه سنوياً عبر إجراءات وبرامج  مما يجعلهم مؤهلين لتلبية  

 التدقيق الداخلي أو الخارجي مثل برنامج الممتحن الخارجي. 

يقدم وصف البرنامج الأكاديمي ملخص موجز للسمات الرئيسة للبرنامج ومقرراته مبيناً المهارات      
ق اهداف البرنامج الأكاديمي وتتجلى أهمية هذا التي يتم العمل على اكسابها للطلبة مبنية على وف

كتابته   في  ويشترك  البرامجي  الاعتماد  على  الحصول  في  الأساس  الحجر  يمثل  لكونه  الوصف 
 الملاكات التدريسية بإشراف اللجان العلمية في الأقسام العلمية.   

ث مفردات وفقرات الدليل ويتضمن هذا الدليل بنسخته الثانية وصفاً للبرنامج الأكاديمي بعد تحدي    
البرنامج  والذي تضمن وصف  العراق  التعليمي في  النظام  السابق في ضوء مستجدات وتطورات 
الأكاديمي   البرنامج  وصف  اعتماد  عن  فضلًا  فصلي(  )سنوي،  نظام  التقليدي  بشكلها  الأكاديمي 

ج التي تعتمد فيما يخص البرام  3/5/2023في    3/2906ت م  تالمعمم بموجب كتاب دائرة الدراسا
 مسار بولونيا أساساً لعملها. 

مقررات  وفي هذا المجال لا يسعنا إلا أن نؤكد على أهمية كتابة وصف البرامج الاكاديمية وال   
 لضمان حسن سير العملية التعليمية. الدراسية 
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   ومصطلحات:مفاهيم            

 

البرنام  :الأكاديميالبرنامج  وصف              باً لرؤيته ورسالته وأهدافه متضمناً  ايجازاً مقتض ج الأكاديمي  يوفر وصف 
  محددة.وصفاً دقيقاً لمخرجات التعلم المستهدفة على وفق استراتيجيات تعلم 

إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً  يوفر    :المقرروصف  
 وصف البرنامج.   ويكون مشتق منعما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. 

صورة طموحة لمستقبل البرنامج الأكاديمي ليكون برنامجاً متطوراً وملهماً ومحفزاً وواقعياً وقابلًا    رؤية البرنامج:
 للتطبيق. 

البرنامج  تطور    ات مسار بشكل موجز كما يحدد  الأهداف والأنشطة اللازمة لتحقيقها  ح  توض   رسالة البرنامج:
 واتجاهاته. 

قابلة    وتكون   خلال فترة زمنية محددةتحقيقه    الأكاديميهي عبارات تصف ما ينوي البرنامج    اهداف البرنامج:
 والملاحظة. للقياس 

البرنامج الأكاديمي على وفق نظام    هيكلية المنهج: كافة المقررات الدراسية / المواد الدراسية التي يتضمنها 
( مع عدد لب )وزارة، جامعة، كلية وقسم علميكانت متط  التعلم المعتمد )فصلي، سنوي، مسار بولونيا( سواء

 الوحدات الدراسية. 
متوافقة    التعلم:مخرجات   والقيم  مجموعة  والمهارات  المعارف  اكتسبهامن  البرنامج    التي  انتهاء  بعد  الطالب 

 حدد مخرجات التعلم لكل مقرر بالشكل الذي يحقق اهداف البرنامج.  ن يُ ب أ الأكاديمي بنجاح ويج
وتعلم  بأنها الاستراتيجيات المستخدمة من قبل عضو هيئة التدريس لتطوير تعليم    : والتعلماستراتيجيات التعليم  

لتحقيق    اللاصفيةو   فيةالصجميع الأنشطة  صف  أي ت  التعلم.هداف  للوصول إلى أ تباعها  الطالب وهي خطط يتم إ
   .للبرنامجنتائج التعلم 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
3 

 
  



 

 
4 

 
  

 وصف البرنامج نموذج 
      

   
 رؤية البرنامج    .1
ومواكبة التطورات العلمية والتكنلوجية , وبما يساهم في   التميز في مجال العلوم المحاسبية والمصرفية , 

في المناهج الدراسية ذات الصلة باختصاصات القسم   التطورات العلمية الحديثة وتطبيقخدمة المجتمع 
 . الرئيسة 

 

 رسالة البرنامج  .2
برامج أكاديمية عالية الجودة تتماشى مع التطور العلمي والتكنولوجي على المستوى المحلي والإقليمي   تقديم

المراحل   المواد في مختلف مختلفلوالعالمي والمشاركة الفعالة في تطور هذه التقنيات والتحسين المستمر 
 مل في القطاع الخاص او العام .يع  الخريج سواء كان يعزز من مهنية المخرجات مستقبلا الدراسية , وبما 

 

 اهداف البرنامج  .3
وعلى درجة عالية من العلم والمعرفة والخبرة في مجالات   قادرة على الابتكار اعداد كوادر مهنية متخصصة

المحاسبة وإدارة المصارف ليكونوا مدراء اعمال ناجحين في مراكز أعمالهم في المستقبل , من خلال عملهم  
في مختلف القطاعات الاقتصادية , وتمكينهم من الاستخدام الأمثل لمرافق وموارد القسم وتطويرها وفق  

 مدة . المعايير المعت
 

 الاعتماد البرامجي   .4
 ؟  هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة 

 من قبل اللجنة القطاعية لكليات الإدارة والاقتصاد في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي معترف بهالقسم 
 ويسعى للحصول على الاعتماد البرامجي . 

 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5
 هل هناك جهة راعية للبرنامج ؟ 

 كلية اقتصاديات الاعمال جامعة النهرين 



 

 
5 

 
  

 

 هيكلية البرنامج  .6
 ملاحظات *  النسبة المئوية وحدة دراسية   عدد المقررات   هيكل البرنامج 

  % 1 2 1 متطلبات المؤسسة 
  % 5 8 4 متطلبات الكلية 

  % 94 164 68 قسم  متطلبات ال 
     التدريب الصيفي 

     أخرى 
 .   كان المقرر أساسي او اختياري  * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا

 

 وصف البرنامج   .7
 الساعات المعتمدة  اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق  سنة / المستوى ال

 عملي  نظري    
  3 ( 1) مبادئ الاقتصاد ECB400 الأول لكورس ا  /المرحلة الأول
  3 ( 1مبادئ إدارة الاعمال ) MGB300 الأول الكورس  /المرحلة الأولى
  3 (1مبادئ المحاسبة )  MCB100 الأول الكورس /المرحلة الأولى
  3 (1مبادئ الإحصاء )  STB200 الأول الكورس /المرحلة الأولى
  2 حقوق الانسان والديمقراطية  HDB009 الأول الكورس /المرحلة الأولى
  2 حاسوب  FBB601 الأول الكورس /المرحلة الأولى

  2 العربية اللغة  ARB009 الأول الكورس /المرحلة الأولى
  2 ليزية ج اللغة الان ENG009 الأول الكورس /المرحلة الأولى
  3 ( 2مبادئ الاقتصاد ) ECB400 الكورس الثاني /المرحلة الأولى
  3 ( 2مبادئ إدارة الاعمال ) MGB300 الكورس الثاني /المرحلة الأولى

  3 (2مبادئ المحاسبة )  MCB100 الكورس الثاني /المرحلة الأولى
  3 (2مبادئ الإحصاء )  STB200 الكورس الثاني /المرحلة الأولى
  2 حاسوب  COB009 الكورس الثاني /المرحلة الأولى
  2 اللغة الانجليزية  ENG009 الكورس الثاني /المرحلة الأولى
  2 ( 1) رياضيات مالية ACB107 الكورس الاول /المرحلة الثانية
  3 نقود ومصارف  FBB602 الكورس الاول  /المرحلة الثانية
  2 قانون تجاري  CLB009 الكورس الاول /المرحلة الثانية
  2 ( 1مالية عامة ) FBB604 الكورس الاول  /المرحلة الثانية
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  2 المؤسسات المالية والمصرفية FBB603 كورس الاول  /المرحلة الثانية
  2 ( 1مصرفية )قواعد بيانات  FBB605 الكورس الاول /المرحلة الثانية
  3 ( 1محاسبة متوسطة ) ACB102 الأول الكورس /المرحلة الثانية

  2 ( 1محاسبة حكومية ) ACB103 الأول الكورس /المرحلة الثانية
  2 اللغة الانجليزية  ENG030 الأول الكورس  /المرحلة الثانية
  2 ( 2رياضيات مالية ) ACB107 الكورس الثاني /المرحلة الثانية
  3 تسويق مصرفي FBB609 الكورس الثاني  /المرحلة الثانية
  2 تجارة الكترونية  EC001 الكورس الثاني  /المرحلة الثانية
  2 ( 2مالية عامة ) FBB604 الكورس الثاني /المرحلة الثانية

  3 سياسات نقدية وجهاز مصرفي  FBB610 الكورس الثاني /المرحلة الثانية
  2 ( 2قواعد بيانات مصرفية ) FBB605 الكورس الثاني /المرحلة الثانية
  3 ( 2محاسبة متوسطة ) ACB102 الثاني الكورس /المرحلة الثانية
  2 ( 2محاسبة حكومية ) ACB103 الكورس الثاني  /المرحلة الثانية
  2 اللغة الانجليزية  ENG018 الكورس الثاني  /المرحلة الثانية
  3 ( 1إدارة مالية ) MGB306 الأول الكورس  /المرحلة الثالثة
  2 (1تمويل شركات )  FBB603 الأول الكورس /المرحلة الثالثة
  3 )إنكليزي(  أساليب كمية FBB610 الأول الكورس /المرحلة الثالثة
  3 ( 1) نظام محاسبي موحد ACB113 الأول الكورس /المرحلة الثالثة
  2 عمليات مصرفية  FBB608 الأول الكورس /المرحلة الثالثة
  2 ( 1محاسبة مصرفية ) FBB607 الأول الكورس /المرحلة الثالثة
  3 ( 1محاسبة تكاليف ) ACB109 الأول الكورس  /المرحلة الثالثة
  2 الإنجليزية اللغة  ENG035 الأول الكورس /المرحلة الثالثة
  3 ( 2إدارة مالية ) MGB306 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  2 (2تمويل شركات )  FBB603 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  2 محاسبة ضريبية  ACB112 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  3 ( 2نظام محاسبي موحد)  ACB113 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  3 تقييم قرارات استثمار  FBB613 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة

  2 ( 2محاسبة مصرفية ) FBB607 الكورس الثاني  /الثالثةالمرحلة 
  3 ( 2محاسبة تكاليف ) ACB109 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  2 أسواق مالية  FBB615 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  2 اللغة الإنجليزية  ENG043 الكورس الثاني  /المرحلة الثالثة
  3 ( 1محاسبة إدارية ) ACB116 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  2 ( 1تدقيق ورقابة ) ACB111 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  3 (1محاسبة متقدمة ) ACB200 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  3 محفظة استثمارية  FBB617 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
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 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج  .8
 عرفة الم
في  تخريج جيل ملم بالمعرفة .1

  في المجالات  حقول الاختصاص 
والاقتصاد  المحاسبية والمصرفية

 والإدارة والاحصاء 

اعداد كوادر مهنية متخصصة وعلى درجة عالية من العلم والمعرفة . 2
المصارف ليكونوا مدراء اعمال والخبرة في مجالات المحاسبة وإدارة 

 ناجحين في مراكز أعمالهم في المستقبل 

  عالية  ة. تقديم برامج اكاديمي3
الجودة تتماشى مع التطور  
العلمي والتكنولوجي على  

المستوى المحلي والإقليمي  
  والعالمي .

. المشاركة الفعالة في تطور هذه التقنيات والتحسين المستمر في  4
 مختلف المراحل الدراسية . 

 المهارات  
 التحليل المالي في مختلف المؤسسات  لأداءتزويده بالمهارات الضرورية   .1

 قدرته على مسك الحسابات في الشركات والمؤسسات المالية المختلفة تعزيز  .2

 بالتفاصيل ذات الصلة باختصاصه الدقيق وصلة هذا الاختصاص بالاختصاصات الاخرى احاطته   .3

  3 معلومات محاسبية ومصرفيةنظم  ABB612 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  2 اخلاقيات وأساليب البحث العلمي  MSR الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  2 ( 1معايير محاسبية دولية ) ACB120 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  2 ( 1مصارف إسلامية ) FBB606 الأول الكورس  /المرحلة الرابعة
  2 اللغة الإنجليزية  ENG050 الأول الكورس /المرحلة الرابعة
  3 ( 2محاسبة إدارية ) ACB116 الثاني الكورس /المرحلة الرابعة
  2 ( 2تدقيق ورقابة ) ACB111 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
  3 (2محاسبة متقدمة ) ACB200 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
  2 مشروع بحث  TOP514 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
  2 ( 2معايير محاسبية دولية ) ACB120 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
  3 دراسات جدوى اقتصادية  AA001 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
  2 ( 2مصارف إسلامية ) FBB606 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
  2 اللغة الإنجليزية  ENG058 الكورس الثاني /المرحلة الرابعة
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 تحفيزه على المبادرة والابتكار في المجالات ذات الصلة باختصاصه الرئيس .  .4

 القيم   
 تعزيز الالتزام بقواعد السلوك المهني واخلاقيات المهنة. 1

 . الامتثال للمتطلبات والاشتراطات الضرورية للممارسة العمل المهني والاكاديمي 2
 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 التعلم النشط  ت استراتيجيا
 التعليم بالعصف الذهني  ت استراتيجيا
 التعليم بالفريق  ت استراتيجيا

 استراتيجية المناقشة 
 

 طرائق التقييم   .10
 التحريرية والاختبارات الشفوية والعلمية الامتحانات  -1
 اعداد البحوث العلمية في حقل الاختصاص   -2

 

   الهيئة التدريسية .11
 أعضاء هيئة التدريس 

المتطلبات/المهارات الخاصة   التخصص   الرتبة العلمية  
 )ان وجدت (  

 اعداد الهيئة التدريسية  

 محاضر   ملاك    خاص   عام  

علوم   عبداللطيف سالم أ.د عماد 
 اقتصادية 

تنمية 
 اقتصادية 

  دوام كامل  

علوم   إسماعيل أ.د عوض فاضل 
 اقتصادية 

  دوام كامل   نقدية
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علوم   ا.د هناء عبدالغفور حمود 
 اقتصادية 

تمويل  
 دولي 

دوام جزئي   
 ( ايام 3)

 

أسامة عبدالمجيد ا.د 
 عبدالحميد 

علوم  
 اقتصادية 

اقتصاد  
 صناعي 

جزئي دوام   
 ( ايام 3)

 

 علوم  أ.م خضير عباس احمد 

 اقتصادية 

اقتصاد  
 دولي 

  دوام كامل  

م.د ماجدة عبدالمجيد  
 عبدالعزيز 

محاسبة  محاسبة
كلف 
 وادارية 

  دوام كامل  

قانون  قانون  م.د صائب صالح إبراهيم  
 مدني

  دوام كامل  

محاسب   محاسبة م.م فهيمة اصليوه حيدو 
 قانوني 

  دوام كامل  

إحصاء   إحصاء م.م مهدي يونس محمد 
 تطبيقي 

  دوام كامل  

إحصاء   إحصاء م.م سارة عدنان ردام 
 تطبيقي 

  دوام كامل  

الرقابة   م.م سجى محمد سلمان 
المحاسبية 

 والمالية 

علوم  
محاسبة 
 الاعمال

  دوام كامل  

إدارة  م.م ميادة محمود احمد 
 الاعمال

محاضر      إدارة مالية
 خارجي 

محاسبة  محاسبة ماجد حميد نواف م.م
 مالية

محاضر     
 خارجي 
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فلسفة في   محاسبة م.د سمير شاكر محمود 
 المحاسبة

محاضر     
 خارجي 

 
 
 

 التطوير المهني 
 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

 تعريفهم برؤية واهداف القسم والتفاصيل المتعلقة بمدخلاتها ومخرجاتها .  -
 احاطتهم علماً بنظام الدراسي المعمول به بالقسم . -
 تعريفهم بالمناهج والمفردات والوحدات الدراسية الخاصة للمراحل الدراسية كافة بالمناهج الأكاديمية .  -

 التدريسالتطوير المهني لأعضاء هيئة 
 التدريس الاتية   ت استخدام استراتيجيا

 التعلم النشط  ت استراتيجيا
 التعليم بالعصف الذهني  ت استراتيجيا
 التعليم بالفريق  ت استراتيجيا

 استراتيجية المناقشة 
 وطرائق التقييم التالية 

 الامتحانات التحريرية والاختبارات الشفوية والعلمية  -1
 البحوث العلمية في حقل الاختصاص  اعداد   -2
 

 معيار القبول   .12
 )وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو المعهد سواء قبول مركزي او أخرى تذكر(

 للفروع العلمي والادبي والتجاري  50مركزي ومعدل القبول قبول 
 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج   .13
 وثائق القسم  -1
 الدراسي المنهاج  -2
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 تعليمات وزارة التعليم والبحث العلمي -3
 اتفاقية التؤامة مع الكليات الحكومية المناظرة   -4

 

 لبرنامج  خطة تطوير ا .14

 في اتفاقية التوأمة مع الكلية الحكومية المناظرة . الاستفادة من خطة تطوير البرامج  -

الاعتماد على اخر تحديث للمصادر العلمية لتدريس المنهج الاكاديمي وتحسين مفردات المواد ذات   -

 العلاقة . 

 استخدام اخر تقنيات وتطبيقات التحول الرقمي في التعليم والتدريب .  -

منح الجانب العملي أهمية متزايدة مقابل الجانب النظري وبما يجعل المخرجات مؤهلة بشكل اكبر لتلبية  -

 متطلبات سوق العمل .
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 برنامجمخطط مهارات ال
 المطلوبة من البرنامجمخرجات التعلم  

اساسي   اسم المقرر رمز المقرر  السنة / المستوى
أم  

 اختياري  

 القيم  المهارات      رفة المع

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1مبادئ الاقتصاد ) ECB400 المرحلة الأول/ الكورس الأول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1مبادئ إدارة الاعمال ) MGB300 الأولى/ الكورس الأول المرحلة 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسي (1مبادئ المحاسبة )  MCB100 الأولى/الكورس الأول المرحلة 

    √   √ √ √ √ √ √ أساسي (1مبادئ الإحصاء )  STB200 الأولى/الكورس الأول المرحلة 

حقوق الانسان   HDB009 المرحلة الأولى/الكورس الأول 
 والديمقراطية 

   √  √  √ √   √ √ اختياري 

      √ √     √ اختياري  حاسوب  FBB601 المرحلة الأولى/الكورس الأول 

   √  √  √  √  √  اختياري  اللغة العربية  ARB009 المرحلة الأولى/الكورس الأول 

    √  √ √   √  √ اختياري  الإنجليزية اللغة  ENG009 المرحلة الأولى/الكورس الأول 
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   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسي ( 2مبادئ الاقتصاد ) ECB400 المرحلة الأولى/الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسي ( 2مبادئ إدارة الاعمال ) MGB300 المرحلة الأولى/الكورس الثاني 

    √ √ √ √  √ √ √ √ أساسي (2مبادئ المحاسبة )  MCB100 المرحلة الأولى/الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسي (2مبادئ الإحصاء )  STB200 المرحلة الأولى/الكورس الثاني 

   √  √   √ √  √ √ اختياري  حاسوب  COB009 المرحلة الأولى/الكورس الثاني 

      √  √ √  √ √ اختياري  اللغة الانجليزية  ENG018 المرحلة الأولى/الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1رياضيات مالية ) ACB107 المرحلة الثانية/الكورس الاول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي نقود ومصارف  FBB602 المرحلة الثانية/ الكورس الاول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي قانون تجاري  CLB009 المرحلة الثانية/الكورس الاول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1مالية عامة ) FBB604 المرحلة الثانية/ الكورس الاول 

المؤسسات المالية   FBB603 المرحلة الثانية/ كورس الاول 
 والمصرفية 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي



  
14 

 
  

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1قواعد بيانات مصرفية) FBB605 المرحلة الثانية/الكورس الاول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1محاسبة متوسطة ) ACB102 المرحلة الثانية/الكورس الأول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1محاسبة حكومية ) ACB103 المرحلة الثانية/الكورس الأول 

        √  √ √ √ ختياريا اللغة الانجليزية  ENG030 المرحلة الثانية/ الكورس الأول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 2رياضيات مالية ) ACB107 المرحلة الثانية/الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي تسويق مصرفي FBB609 المرحلة الثانية/ الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي تجارة الكترونية  EC001 المرحلة الثانية/ الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 2مالية عامة ) FBB604 المرحلة الثانية/الكورس الثاني 

سياسات نقدية وجهاز   FBB610 المرحلة الثانية/الكورس الثاني 
 مصرفي

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 2قواعد بيانات مصرفية) FBB605 المرحلة الثانية/الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 2محاسبة متوسطة ) ACB102 المرحلة الثانية/الكورس الثاني 
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   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 2محاسبة حكومية ) ACB103 المرحلة الثانية/ الكورس الثاني 

   √ √   √ √ √ √   اختياري  اللغة الانجليزية  ENG026 المرحلة الثانية/ الكورس الثاني 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1إدارة مالية ) MGB306 المرحلة الثالثة/ الكورس الأول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي (1تمويل شركات )  FBB603 المرحلة الثالثة/الكورس الأول 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي أساليب كمية )إنكليزي(  FBB610 المرحلة الثالثة/الكورس الأول 

الثالثة/الكورس الأول المرحلة   ACB113  (1نظام محاسبي موحد ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/الكورس الأول المرحلة   FBB608  اساسي عمليات مصرفية √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/الكورس الأول المرحلة   FBB607 ( 1محاسبة مصرفية ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/ الكورس الأول المرحلة   ACB109 ( 1محاسبة تكاليف ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/الكورس الأول  المرحلة  ENG035  اختياري  اللغة الإنجليزية  √  √  √   √ √   

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   MGB306 ( 2إدارة مالية ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   
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الثالثة/ الكورس الثاني  المرحلة  FBB603  ( 2تمويل شركات) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي محاسبة ضريبية  ACB112 المرحلة الثالثة/ الكورس الثاني 

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   ACB113  (2نظام محاسبي موحد ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   FBB613  اساسي تقييم قرارات استثمار √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   FBB607 ( 2محاسبة مصرفية ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   ACB109 ( 2محاسبة تكاليف ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   FBB615  اساسي أسواق مالية √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الثالثة/ الكورس الثاني المرحلة   ENG043  اختياري  اللغة الإنجليزية √ √ √ √   √ √     

الرابعة/ الكورس الأول المرحلة   ACB116 ( 1محاسبة إدارية ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/ الكورس الأول المرحلة   ACB111 ( 1تدقيق ورقابة ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/ الكورس الأول المرحلة   ACB200 ( 1محاسبة متقدمة) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   
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الرابعة/ الكورس الأول المرحلة   FBB617  اساسي محفظة استثمارية √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/ الكورس الأول المرحلة   ABB612   نظم معلومات محاسبية
 ومصرفية

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

الرابعة/ الكورس الأول المرحلة   MSR   اخلاقيات وأساليب البحث
 العلمي 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

الرابعة/ الكورس الأول  المرحلة  ACB120   معايير محاسبية دولية
(1) 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي ( 1مصارف إسلامية ) FBB606 المرحلة الرابعة/ الكورس الأول 

الرابعة/الكورس الأول المرحلة   ENG050  اختياري  اللغة الإنجليزية  √  √ √ √  √ √ √   

الرابعة/الكورس الثاني المرحلة   ACB116 ( 2محاسبة إدارية ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/الكورس الثاني المرحلة   ACB111 ( 2تدقيق ورقابة ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/الكورس الثاني المرحلة   ACB200 ( 2محاسبة متقدمة) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/الكورس الثاني  المرحلة  TOP514  اساسي مشروع بحث √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   
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م يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقيي •

معايير محاسبية دولية   ACB120 المرحلة الرابعة/الكورس الثاني 
(2) 

   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

الرابعة/الكورس الثاني المرحلة   AA001  اساسي دراسات جدوى اقتصادية √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/الكورس الثاني المرحلة   FBB606 ( 2مصارف إسلامية ) اساسي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

الرابعة/الكورس الثاني المرحلة   ENG058  ختياريا اللغة الإنجليزية  √ √      √ √   
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