
 

 



  
 

 
  

 رؤية البرنامج   .1

بالمستوى العلمي من خلال تحديث وتطوير المناهج الكاديمية والعلمية رتقاء الى ال  البرنامجيسعى 

 .ةالبحثية استجابة لمتطلبات الحصول على العتماد وضمان الجود
 رسالة البرنامج  .2

 مقتضي هذا البرنامج الأكاديميوفر 
ً
 لأهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقايجازا

ً
عة من  يا

 عما إذا كان قد حقق الستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاحبه  الطالب تحقيق
ً
ها مبرهنا

   .  مقرر ضمن البرنامج وصف لكل

 اهداف البرنامج  .3

 ت  التالية: لمهارا ب الطالب  للمعارف وا يهدف البرنامج الى امكانية اكتسا    

وحماية الفرد  اعداد خريج متمكن قادر على أداء الدور الوظيفي بأقص ى درجات التميز  •

 ومتها. والعائلة والمجتمع من المرض والحفاظ على صحتهم وديم

يض ضية المعتمدة على المعارف العلمية المتطورة وتحقيق الشفاء للمر اية التمريتقديم العن •

 ة. ومنع المضاعفات المرضي

يضية  قديم العناية بالمريض بالعتماد على العملية التمر التمريضية في ت النظريات ماداعت •

 الملائمة لكافة الفئات العمرية ومختلف الإصابات المرضية  

 ع المرض ى.  الطبية عند التعامل م اعتماد اخلاقيات المهن •

لصحة  على ا  مريض وعائلته لستمرارية الحفاظتقديم النصح والرشادات الطبية لل •

ية وعلى  ية الصحية الأوللة في الرعااعلى رفع الوعي الصحي ، والمساهمة الفعوالعمل 

 المستويات كافة. 

 الاعتماد البرامجي  .4

 .  يضة بغداد  / كلية التمر التوأمة مع جامع

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5

رات  ر المهاة وتطويالطلب  وزارة الصحة في تدريب فيالصحية  التعاون مع المستشفيات والمراكز

 ت التعليمية داخل الكلية . إضافة إلى وجود المختبرا  ،بية والتمريضيةالط

 



First Years Semester 2 First Years Semester 1 

Credit 

hours 

C L T Subject Course no. Credit hours C L T Subject Course no. 

8 12 0 4 Fundamental of Nursing II NUR 107 7 0 6 4 Fundamental of Nursing I  NUR 101 

4 0 2 3 Physiology for Nurses  PHY 108 4 0 2 3 Biochemistry  CHM 102 

2 0 0 2 English part II ENG 109 2 0 0 2 English part I ENG 103 

2 0 0 2 Medical Terminology  TER 110 4 0 2 3 Anatomy of Nurses  ANT 104 

1 0 2 0 Computer Science II COS 111 2 0 0 2 Code of Ethics  ETH 105 

2 0 0 2 Arabic Language for Nursing ARB 112 1 0 0 1 Computer Science I COS 105 

2 0 0 2 Democracy & Human Rights HUMR 

107 

19 Total 22 Total 

Second Years Semester 2 Second Years Semester 1 

8 12 0 4 Adult Nursing II NUR 206 8 12 0 4 Adult Nursing I NUR 201 

2 0 0 2 Pathophysiology for Nurses  PAT 207 2 0 0 2 Pharmacology for Nurses I PHR 202 

3 0 2 2 Microbiology for nurses II MBN 208 3 0 2 2 Health Assessment HAS 203 

2 0 0 2 Pharmacology for Nurses II PHR 209 3 0 2 2 Microbiology for Nurses I MBN 204 

2 0 2 0 Computer Science IV COS 210 1 0 2 0 Computer Science III COS 205 

2 0 0 2 Baath Party crimes  CDB206 

Pass 30 0 0 Preceptorship(Summer clinical 

Training) 

NUR 211       

19 Total 17 Total 

Third years Semester 1 Third years Semester 1 

8 12 2 3 Pediatric Nursing NUT306 8 12 2 3 Maternal and Neonate Nursing  NUR301 

2 0 0 2 Biostatistics BST307 2 0 0 2 Research Method in Nursing RSM302 

5 6 0 3 Human growth And Development PHR308 2 0 0 2 Health Sociology HOS303 

1 0 0 1 Democracy DEM309 1 0 0 1 Human Rights HUMP304 

2 0 2 1 English part III ENG310 2 0 0 2 Nutrition and Diet Therapy NUT305 

Pass 30 0 0 Preceptorship(Summer clinical 

Training) 

NUR311       

18 Total 15 Total 

Fourth Years Semester2 Fourth Years Semester1 

7 12 0 3 Psychiatric and Mental Health 

Nursing  

NUR408 7 12 0 3 Family and Community Health 

nursing  

NUR401 

6 9 0 3 Critical Care Nursing  NUR409 3 3 0 2 Nursing Management and Leadership NUR402 

1 3 0 0 Research Project NUR410 2 0 0 2 Professional Perspective and Issues in 

Nursing 

NUR403 

2 0 0 2 Health Psychology for Nurses HPN 411 1 3 0 0 Research Project NUR404 

1 0 0 1 English Part(4) ENG412 2 0 0 2 Health Promotion  HPR405 

1 0 0 1 Arabic Language for Nurses(II) ARB312 2 0 0 2 Epidemiology EPD406 

      1 0 0 1 Arabic Language for Nursing (1) ARB407 

18 Total 18 Total 



 خرجات التعلم المتوقعة للبرنامج م .6

  عرفةالم

بة بالمراض  اهيم والمهارات التي تخص الجانب الصحي من حيث منع الإصاف تعليم الطالب الم •

   بات عند حدوثها .ومعالجة الإصا

ية والعمل على أسلوب الحياة المعاش ته اليومية الأساسية وتحسينتلبية حاجالفرد في مساعدة ا •

من  ى الثالث و في حالة الإعاقة من خلال دور التأهيل على المست البدنية  العتماد على قدراته 

 الرعاية .

 لضمان إشراكه بالمجتمع.رفع كفاءة الطالب وتنمية مواهبه  •

 

 المهارة

 ة والمجتمع.ديم العناية التمريضية للفرد والعائل قاليب العلمية في تلأس لطالب اتعليم ا •

اثناء التدريب السريري ومواكبة   داخل المؤسسات الصحية والمستشفيات  بيةفير الفرص التدريو ت •

 ي تشخيص ومعالجة المريض .تطورات الحديثة والتعرف على الأجهزة الطبية المستخدمة فال

ية المعتمدة ليقوم الطالب  سس ومعايير الرعاية التمريضضع لأ دم يخي متقسرير   بتوفير تدري •

 ض القانوني وتحت الشراف المباشر. مر بدور الم

 

 

  

   القيم

ة ، لتنمية  حالتفكير المتقدم واتخاذ القرارات الصحي تمكين الطالب من النتقال السريع لمستوى  •

 ى. حاء والمرض الأص التعامل مع نسانية عندوح الوطنية والإالر 

 مية مهارات التفكير والإبداع .تن •

 لفريق الواحد.ضمن االجماعي  عمل تنمية روح ال •

 اقد. تنمية مهارة التفكير الن  •

 .ب والضغوط النفسيةاالقدرة على تحدي ومواجهة الصع •

 

  

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .7

 ( data show لحديثة )ليمية اسائل التععززة بالو اء المحاضرات الماعتماد أسلوب إلق •

 ( discussion  )والمناقشات   •

 ( Self learningلتعليم الذاتي )  ا •

 (Seminarsالحلقات النقاشية )  •



  
 

 
  

 ( . Brain stormingي )العصف الذهن  •

 (  Display and re-presentation) العرض وإعادة العرض   •

 حية. والمراكز الصت ،  شفياات التعليمية ، والمستالتدريب داخل المختبر   •

 الناقدة لموضوع أو بحث معين ليفاتالتك  •

 . ء الدراسات والأبحاثاجرا •

 أسلوب حل المشكلات اعتماد •

 التعليم اللكتروني   •

 لصحي .( والتقييم ا   case studyالة مرضية معينة ) دراسة ح  •

 استخدام المكتبة استخدام أمثل من خلال التكليفات العلمية . •

o  تابة التقارير العلمية . نة وكمرضية معي لةاجراء دراسة حاتكليف الطالب ب 
 لتقييم  طرائق ا .8
 (  quizes )  بارات القصيرة تخالأ  •

 ة للجانب النظري والعملي للمادة الدراسية . المتحانات التحريرية الفصلي •

 العملي. النظري و نهائية التحريرية والشفهية للجانبانات الالمتح  •

 ة . تقييم الأنشطة اللاصفي •

 ملي للجانب السريري .العارة التقييم استخدام استم  •

 

   تدريسيةالهيئة ال .9
 س أعضاء هيئة التدري

المتطلبات/المهارات   التخصص             الرتبة العلمية   
 الخاصة )ان وجدت (  

 اعداد الهيئة التدريسية    

 محاضر       ك  مل       خاص   عام  

       اذ أست د.الهام امين جدوع عبد الغني 

       أستاذ متمرس ش عبد الواحد جبر د. سلوى شل

       مدرس د. وليد عبد العزيز عمر علي  

       مدرس د. محمد حمزة مهدي طارش 



  
 

 
  

       مدرس د. ريا خضير محسن 

       مساعد  مدرس طه قاسم احمد حسن م.م 

       مدرس مساعد  الاء صباح غزال رحيمم.م 

       مدرس مساعد  وسفزيد جابر حمد ي م.م 

       ـــــ انوار صباح حسين عبدالل م.م 

        ــــ نصير جمعة عبد الحسنم.م 

       ــــ غفران هادي عبدالل جاسم م.م 

       مدرس  م.د فاطمة حاتم عباس  

       مدرس  م.د علي ملاغي شخاط 

       مدرس م.د. زينب محمد طاهر  

       مدرس خالد محمود صبري م.د. 

       مدرس مساعد  م.م عباس جبر محمد  

       مدرس مساعد  م.م صبا ساجت وليد

       مدرس مساعد  م.م احمد عبد الكاظم محمد حيدر

       مدرس مساعد  م.م.  توفيق قدري متعب

       مدرس مساعد  م.م مصطفى سالم حسن 

       مدرس مساعد  عد محمد عبد الحميد م.م س

 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
  

 التطوير المهني 
 لجدد هيئة التدريس اتوجيه أعضاء 

ات  بما في ذلك الخصائص والقيم الأساسية، والمسؤولي ،جامعة المفهوم ما يعنيه أن يكون عضو هيئة التدريس في معرفة 

من أجل المساهمة في الرتقاء    م بصورة فعالةأداء أدواره توجيههم في و ، المتعلقة بالحقوق والأداء والمساءلة كعضو هيئة تدريس

 من الأعضاء الجدد، حيث ينتسب    بمستوى کفاءة
ً
المؤسسة الجامعية، وللرفع من کفاءة أداء الهيئة التدريسية بها، بدءا

 العديد من أعضاء هيئة التدريس حديثي التجربة والذين هم بحاجة ماسة إلى  
ً
ليطوروا   دهميساع توجيهللجامعات سنويا

 مهاراتهم المهنية والأکاديمية. 

 يئة التدريس التطوير المهني لأعضاء ه

اليب الحديثة في التدريس ومراعات  سالأ   رفع المستوى العلمي للطالب ومواكبة التطور العلمي في حقل اختصاصه واستخدام

 . الفروق الفردية بين الطلبة

 معيار القبول   .10
 ي . والحيائ العلميلعدادية ، الفرع يم العالي والبحث العلمي خريجي الدراسة الخاص في وزارة التعلركزي االقبول الم •

 المعاهد الصحية )قسم التمريض(. •

   اعدادية التمريض. •

 امج البرن  أهم مصادر المعلومات عن .11
 .زاريةالتعليمات الو   •
 . دليل وصف المقررات الدراسية •
 . ة الدراسيةوالخط الاعتماد على دليل الكلية •
 .الاعتماد على المعايير الدولية فيما يخص البرنامج •
 . اليتعليم العسسات المراجعة أداء مؤ  •

 

 لبرنامج خطة تطوير ا .12
 ه في العمل. أي ش يء جديد واعتماد  بعةمتاالمتابعة المستمرة للتطور العلمي والتكنلوجي ، و  •

 ش العمل، والمؤتمرات العلمية بإلقاء البحوث. ت، وور يم المستمر ، وحضور الندواالإسهام في برامج التعل •

لعالمية ومنظمة  الصحة مثل: منظمة الصحة اتخص ة التي ت العالميالمنظماالإلتحاق بالدورات التدريبية ضمن   •

 اليونيسيف. 

 ضمن المنهاج الدراس ي. العملي تدريب للمواقع المشمولة بالية دانالزيارات المي •

 سوب.تطوير مهارات أستخدام الحا •



  
 

 
  

 . اضعة للتقييميرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخ •

 مخطط مهارات المنهج

 ج الخاضعة للتقييم ردية من البرناميرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الف

  

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج
 أساسي اسم المقرر قرر مز المر المستوى /السنة 

 م اختياري أ
  يةالمهاراتداف الأه ة  يالمعرف الأهداف 

 برنامج الخاصة بال

الأهداف الوجدانية  

 والقيمية 
والتأهيلية  ارات العامة المه

الأخرى  المهارات  )المنقولة

بقابلية التوظيف   المتعلقة

 ( والتطور الشخصي

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

 ANT103 Anatomy for  المرحلة الأولى

nurses 

                 اساسي

PHY107 Physiology for 

nurses 

                 اساسي

  CHM102 Biochemistry اساسي                 
COS105 Computer  

Science (1) 

                 اساسي

 COS110 Computer 
Science (2) 

                 اساسي

ENG108 ENGLISH ( 1) اساسي                 

 خطط مهارات المنهجم

 

 



  
 

 
  

 . امج الخاضعة للتقييمالبرن يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من •
 

 

 

 
  

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج
  /السنة 

 ستوىالم
 أساسي اسم المقرر مز المقرر ر

 م اختياري أ
  يةالمهاراتالأهداف    ةيالمعرف الأهداف 

 رنامج بالخاصة بال

الأهداف الوجدانية  

 والقيمية 
والتأهيلية  ارات العامة المه

هارات الأخرى  الم )المنقولة

متعلقة بقابلية التوظيف  ال

 ( والتطور الشخصي

ب 4أ 3أ 2أ 1أ

1 
ب

2 
ج 4ب 3ب

1 
ج

2 
ج

3 
 4د 3د 2د 1د 4ج

 MBN204 Microbiology for المرحلة الثانية 

Nurses (1) 

                 أساسي

COS211 Computer Science(4) اساسي                 
 ENG210 English(2) اساسي                 

PHR209 Pharmacology for 

Nurses(2) 

                 اساسي

  MBN208 Microbiology for 

Nurses (2) 

                 اساسي

 PAT207 Pathophysiology of 

nurses 

                 اساسي

 PHR202 Pharmacology for 

Nurses(1) 

                 اساسي   

 مخطط مهارات المنهج



  
 

 
  

 . البرنامج الخاضعة للتقييم دية منم الفر شارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعليرجى وضع ا •
 

 

 المنهجمخطط مهارات 

 من البرنامجمخرجات التعلم المطلوبة  

 أساسي اسم المقرر رمز المقرر  السنة / المستوى

 أم اختياري 
  يةالمهاراتداف الأه ة  يالمعرف  الأهداف

 برنامج الخاصة بال

الأهداف الوجدانية  

 والقيمية 
تأهيلية  والمة ارات العاهالم

رات الأخرى  المها )المنقولة

وظيف  المتعلقة بقابلية الت

 ( والتطور الشخصي

ب 4أ 3أ 2أ 1أ

1 
ب

2 
 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب

                 اساسي HUM304 Human Rights لمرحلة الثالثة ا  
DEM309 Democracy اساسي                 

 ARB407 Arabic  لرابعةرحلة االم  

Language (1) 

                 اساسي

ARA412 Arabic 

Language (2) 

                 اسياس

                    

                   

                    

                   


